
Na temelju dlanka 1"07. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli(NN B7/08,861A9,
921L0,105110-ispravak, gA/LL, LGf 12,861L2,94113, L52/14,7117, 68/18, 98f 19, 64/20,
L5L122,156/23), dlanka 13. Pravilnika o radu Osnovne Skole Krapinske Toplice i dlanka 2. i 3.

Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Skolskoj ustanovi kojim se osigurava jednaka

dostupnost javnim sluZbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeiaj
u Osnovnoj 5koli Krapinske Toplice, ravnatelj Osnovne Skole Krapinske Toplicg Krapinske Toplice,
Zagrebaika 12, raspisuje

NatjeEaj za zasnivanje radnog odnosa

Mjesto rada: Osnovna Skola Krapinske Toplice, Krapinske Toplice, Zagrebaika 12

Radno mjesto za koje se raspisuje natjedaj
tajnik/tajnica

Broj izvrlitelja
1 izvr5itelj

Trajanje ugovora o radu:
Ugovor se sklapa na odredeno (nepoznato trajanje), puno radno vrijeme

UVJETI:

Osim opdih uvjeta sukladno Zakonu o radu, kandidati natjeiaja moraju ispunjavati i posebne

uvjete utvrdene Elankom ilanka 105.,106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 871o8,86109,921to,105/10-ispravak, go/1-1-, 161L2,86112,941L3, L52lL4,7lt7 , 681L8,
98 I L9,6L I 20, t5t I 22, t56 | 231

Poslove tajnika/tajnice moie obavljati osoba koja je zavriila

1. SveuiiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili struini diplomski
studij javne uprave,

2. Struini prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjeiaj ne javi osoba iz totke 1.

Dokumenti i prilozi kojima se dokazuje ispunjenost uvjeta i koje je potrebno priloZiti

u prijavi za natjeiaj:
- Prijavu na natjeiaj vlastoruEno potpisanu,
- Zivotopis vlastoruino potpisan
- Presliku dokaza o struEnoj spremi
- Presliku dokaza o driavljanstvu
- Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni

postupak glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ilanka 106Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od dana objave natjeEaja)

Priloge odnosno isprave kandidati dostavljaju u neovjerenoj preslici

Natjedajna dokumentacija se ne vrada kandidatima.



Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kandidatkinja duian/duina je sve navedene priloge

odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika, sukladno

Zakonu o javnom biljeiniStvu (NN broj 78/93,29/94, L62/98, L6/07,75/09, t2O/1,6|.

Kandidat kojije stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duian je uz prijavu na natjedaj
priloiiti rje5enje odredenog visokog udili5ta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa

Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodibi i diploma (NN 57/96., 21/00) ili

rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o strudnom priznavanju inozemne visokoikolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN

69/22), te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strudnih

kvalifikacija (NN 82115., 70119.,47/20.,123/23) rjelenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih

o priznavanju inozemne strudne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Osobe koje se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim propisima,

duZni su u prijavi priloiiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju uz naznaku da

imaju pravo prednosti samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanka L02. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN broj 12U17,9811,9, 84112,156/23), dlanka 48. f
Zakona o zaititivojnih icivilnih invalida rata (NN broj33/92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,
1.08/95, 108/96,82101,,1,03/03,148/13i 98/19), tlanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

zapo5ljavanju osoba s invaliditetom {NN broj 157 /13, 152/1-4,39/1.8,32/20}, te ilanka 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84121) duZne su u prijavi na natjedaj pozvatise

na to pravo i uz prijavu priloiiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu , a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

ostvarivanja prava prednosti:
je: https://branitelii.eov.hrlUserDocslmaees//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alliavanie//Popis%20d
okaza%o20za%2Ooswarivanie%2Oorava%2oprednostiYo20pri%o2Ozapo%C5%Alliavaniu.pdt

osOba koia se poziva na pravo prednosti pri zapoζ ljavaniu u skladu s ёlankorn 48.Zakona o civiinirn

stradainicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natieё al du】 naje pr‖ 0瀬tisve dokaze c iSpunjavanju

uVieta iZ natieё ala te pri10芝 iti dOkaZe O iSpunjaVaniu uVieta Za OStVariVanie praVa prednOSti pri

zapoこ ljavanju(d.49.st.1.Zakona)dostupne na poveznici陶linistarstva hrvatskih branitelia:

httpS://brattite:il.gθ V.IW/嚇 SeFDOCSi葬 aヽgCS/ノdO縫じ齢.enti/時 :kOla//pOp:S%壼 ◎醸OkaZ3%曇Oia%200StVa「iV3角 :

e%20praV8%20preCnOSti%20pri%2嚇 ZapO%C5%Alli3Ven:機 ¨

%2ozakon%2o。 0/62ocivi:島 |:磯 %2ostra6。 1隣 ic:F総 %2olヱ %2o鰺訳.paf

Kandidat kojise poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitacijiizapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", br.t57/L3,
1521L4.,39/L8.,32120.), uz prijavu na javni natjetaj duinisu, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloiiti i rjeienje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na

temelju koje se osoba moZe upisati u oievidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je

vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i

sl.)

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadriisve podatke i priloge navedene u natjetaju.
Nepotpune, nepravodobne, priiave dostavljene elektronitkom poitom, priiave koje ne ispunjavaju
formalne uvjete natjeiaja ne6e se razmatrati.



Sukladno Pravilniku o natinu i postupku zapoiljavanja u 5kolskoj ustanoviOS Krapinske Toplice a

kojim se kandidatima za zapo5ljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluibama pod jednakim

uvjetima, te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj, za kandidate na natjedaju obavezno je

testiranje.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje {pismeni dio) su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli {NN 87108, 86/09,921LA, LASILA-

ispravak,g1ltL,L6l12,86/12,94113,1521L4,7/17,68/18,98/19,6L/20,L5U22,156123l'
- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomoinim poslovima koji

se obavljaju osnovnoj Skoli (NN 40/14]'
- Pravilnik o osnovnolkolskom i srednjo5kolskom odgoju i obrazovanju utenika s te5ko6ama u

razvoju (NN 24115)

- Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja uienika u osnovnoj i srednjoj

ikoli ( NN112 / 10, 82/ L9, 43 /?:A, 1AO /211

Vrijeme i mjesto odriavania testiranja objavit de se najmanje pet {5} dana priie odredenog za

testiranje na mreinoi stranici Skole 05 Krapinske Toplice https://os-krapinske-toplice.skole.hr

Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu za obradu i objavu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeiajnog postupka.

Rok za podnolenje prijave na natjeiaj; osam (8) dana od dana objave natjeEaja na mreinoj stranici i

oglasnoj ploii Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje i mreinoj stranici ioglasnoj ploEiSkole.

Nadin dostavljanja prijave:

Prijave za natjedaj s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjedaja mogu se dostaviti osobno

u tajniStvo Skole ili poitom uz naznaku ,,za natjedaj - tajnika/tajnice" , na adresu Osnovna Skola

Krapinske Toplice, Krapinske Toplice, Zagrebadka 12.

Vrijeme i natin objave rezultata natjedaja

Rezultati natjedaja biti ie objavljeni u od l-5 dana od dana davanja suglasnosti Skolskog odbora
ravnatelju za zapo5ljavanje odabranog kandidata. Rezultati natjeiaja biti ie objavljeni na stranici
Skole

KLASA:112-04/25-01/2
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